
О внедрении Единой модели
профессиональной ориентации

Уважаемые руководители!

По поручению вице-губернатора Санкт-Петербурга Потехиной И.П. 
и в соответствии с письмом первого заместителя Министра просвещения Российской 
Федерации от 01.06.2023 № АБ-2324 / 05  Комите т по образованию  информирует, 
что с 01.09.2023 в образовательных организациях , реализующих основные 
общеобразовательные программы (далее – образовательные организации), внедряется 
Единая модель профессиональной ориентации – профориентационный минимум 
(далее – профминимум).

Для обеспечения готовности образовательных организаций к началу 
2023 / 2024 учебного года с учетом введения  профминимума  Комитет по образованию 
направлял письмо в адрес заместителей глав администраций районов Санкт-Петербурга, 
курирующих вопросы образования, от  13.04.2023 №  03-15-767/23-0-1 , содержащее 
методические рекомендации по реализации  профминимума  в образовательных 
организациях, в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью.

Дополнительно для разъяснения особенностей внедрения  профминимума  
Комитетом по образованию проведены следующие вебинары:

20.04.2023  по теме : Единая профориентационная модель мероприятий среди 
обучающихся школ Санкт-Петербурга»;

11.05.2023  по теме :  « Организация профориентационной работы для обучающихся 
с  ограниченными возможностями здоровья  и лиц с инвалидностью в школах 
Санкт-Петербурга».

С запис ями  вебинар ов ,  материалами выступающих , а также с методическими 
рекомендациями по реализации  профминимума ,  руководители образовательных 
организаций могут ознакомиться на сайте Комитета по образованию 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  (далее – сеть «Интернет») 
по адресу: https://k-obr.spb.ru/napravleniya-deyatelnosti/profminimum/.

Заместителям глав
администраций районов
Санкт-Петербурга,
курирующим
вопросы образования
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Комитет по образованию обращает внимание, что методическими рекомендациями 
предусмотрено три уровня реализации  профминимума :  базовый  (рекомендованная 
учебная нагрузка – не менее 40 часов в год) , основной  ( не менее 60 часов в год) 
и продвинутый (не менее 80 часов в год).

С сентября 2025 года базовый уровень перестанет быть достаточным.
Образовательная организация самостоятельно выбирает уровень реализации 

программ  профминимума  в зависимости от приоритетов развития и возможностей 
для каждого из классов, участвующих в профориентационной работе (с 6 по 11 классы).

Рекомендации по выбору уровня реализации  профминимума  размещены 
в методических рекомендациях (страницы 21-40).

В 2023 / 2024 учебном году  профминимум  будет реализован на базе проекта 
«Билет  в будущее» в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» (поручение 
Президента Российской Федерации от 20.12.2020 № Пр-2182).

В образовательных организациях (вне зависимости от выбора уровня реализации  
профминимума ) должна быть обеспечена реализация курса внеурочной деятельности 
«Билет в будущее», примерная программа которого на уровни основного общего 
и среднего общего образования одобрена решением  федерального учебно-методического 
объединения по общему образованию  ( протокол от 29 .09. 2022 № 7/22 ).   Рекомендуемый 
день проведения занятий – четверг.

С содержанием примерной программы курса внеурочной деятельности 
«Билет в будущее» представители образовательных организаций могут ознакомиться 
в реестре примерных основных общеобразовательных программ в сети «Интернет» 
по адресу :   https://fgosreestr.ru/oop/primernaia-programma-kursa-vneurochnoi-deiatelnosti- 
bilet-v-budushchee-osnovnoe-obshchee-i-srednee-obshchee-obrazovanie , либо на сайте 
проекта «Билет в будущее» в сети «Интернет» по адресу: https://bvbinfo.ru/for-teachers.

Региональным оператором реализации мероприятий проекта «Билет в будущее» 
и  профминимума  (в том числе мониторинг) является г осударственное бюджетное 
нетиповое образовательное учреждение «Центр опережающей профессиональной 
подготовки Санкт-Петербурга»  ( Войнова  Анна Владимировна, начальник отдела 
профориентационной работы ГБНОУ ЦОПП Санкт-Петербурга, рабочий телефон : 
+7  ( 921 )  973 - 99 - 76 ,   адрес электронной почты :   superligaprof@gmail.com ,   ч ат  в мессенджере 
«Telegram»: https://t.me/+wcGytDmrzqhiOTEy).

Обращаем внимание, что образовательные организации, которые по состоянию 
на 07.06.2023 не являются участниками проекта «Билет в будущее», необходимо в срок 
до 01.08.2023 зарегистрироваться в проекте «Билет в будущее» через регионального 
оператора, контакты которого указаны ранее.

Комитет по образованию считает целесообразным обеспечить контроль 
регистрации образовательных организаций в проекте «Билет в будущее» со стороны 
администраций районов Санкт-Петербурга.

В каждой образовательной организации, находящейся в ведении администрации 
района Санкт-Петербурга, независимо от выбранного уровня реализации  профминимума , 
необходимо назначить ответственного по профориентации не ниже заместителя 
руководителя образовательной организации, а также определить ответственных 
специалистов по организации профориентационной работы из числа педагогических 
работников (педагог-предметник, классный руководитель, педагог-психолог и другие).

Обращаем внимание, что образовательные организации, получившие 
в 2021 и 2022 годах   грант ы  в форме субсидий на оснащение базовых 
общеобразовательных организаций современными средствами обучения и воспитания 
в целях повышения качества общего образования, в том числе через использование 
сетевой формы реал изации образовательных программ, согласно постановлениям  



Правительства Санкт-Петербурга от 29.06.2021 № 438 и от 27.05.2022 № 455, 
должны предусмотреть реализацию профминимума не ниже продвинутого уровня.

В рамках ежемесячных вебинаров с руководителями образовательных организаций 
14.06.2023 буд у т дан ы  дополнительн ые  разъяснени я  по реализации  профминимума 
в Санкт-Петербурге в 2023 / 2024 учебном году , а также о доступных инструментах 
для реализации профминимума в рамках урочной и внеурочной деятельности.

Просим направить информацию согласно приложениям № 1 и № 2 к письму 
с сопроводительным письмом администрации района Санкт-Петербурга 
в Комитет по образованию, а также сводную таблицу в формате  . xls   

Приложение: на  92  л.  (методические рекомендации и презентация) , а также  формы 
для заполнения в формате .xls

Заместитель председателя 
Комитета – 
начальник Управления 
по надзору и контролю 
за соблюдением законодательства
в сфере образования

А.А. Финагин
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