


Настоящее Положение разработано в соответствии с законом  «Об образовании в 

Российской Федерации» № 273-ФЗ  от 29.12.2012 г. ст. 30. 

1. Общие положения. 

 

1.1. Методическое объединение учителей-предметников создается в школе при наличии 

более 2-х учителей, работающих по одной и той же специальности, или более трех учителей, 

работающих по одному циклу предметов или ступени образования (учителей начальных классов, 

физической культуры, информационной культуры др.). 

1.2. Методическое  объединение учителей создается в  целях совершенствования 

методического и профессионального мастерства, организующих взаимопомощь, объединяющих 

творческие инициативы, разрабатывающих современные требования к обучению и воспитанию 

молодежи. 

2. Цели и задачи методического объединения учителей. 

 

1. Целью деятельности МО является создание условий для творческой работы учителей над 

повышением уровня профессиональной квалификации, гарантирующих качественное 

обучение учащихся. 

2. Деятельность МО направлена на выполнение следующих задач: 

- обеспечить освоение и использование наиболее рациональных методов и приемов 

обучения и воспитания учащихся; 

- постоянно повышать уровень общедидактической и методической подготовленности 

педагогов к организации и проведению воспитательно-образовательной работы; 

- проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности; 

- выявлять, пропагандировать и осуществлять новые подходы к организации обучения и 

воспитания; обеспечивать постоянное освоение современной педагогической теории и 

практики; 

- создавать условия для самообразования учителей и осуществлять руководство 

творческой работой коллектива. 

 

3. Функции методического объединения. 

 

Работа методического объединения организуется на основе планирования, отражающего план 

работы ГБОУ средней общеобразовательной школы № 635 Приморского района Санкт-

Петербурга, рекомендаций методистов, методической темы, принятой к разработке 

педагогическим коллективом. 

Методическое объединение учителей часть своей работы осуществляет на заседаниях, где 

анализируются или принимаются к сведению решение задач, изложенных в разделе 2. 

Методическое объединение учителей может организовать семинарские занятия, цикл 

открытых уроков по заданной тематике. 

Одной из функциональных обязанностей методического объединения учителей является 

разработка системы внеклассной работы по предмету, определение ее ориентации, идей. 

4. Права методического объединения учителей. 

 

Методическое объединение учителей - предметников имеет право совещательного голоса 

при распределении учебной нагрузки по предмету при тарификации. 

Методическое объединение решает вопрос о возможности организации углубленного 

изучения предмета в отдельных классах при достаточном наличии средств обучения. 

Методическое объединение учителей выбирает и рекомендует всему педколлективу 

систему промежуточной аттестации обучающихся, критерии оценок - проводит согласование 



учебных программ, аналитический отбор содержания, обсуждает образовательный стандарт для 

учебного предмета в рамках школьного компонента учебного плана. 

Методическое объединение дает предложение-рекомендацию о прохождении аттестации 

педагогов на соответствующую категорию. 

5. Обязанности учителей методобъединенния. 

Каждый учитель ГБОУ средней общеобразовательной школы № 635 Приморского района 

Санкт-Петербурга обязан: 

а) участвовать в одном из методических объединений, иметь собственную программу 

профессионального самообразования; 

б) участвовать в заседаниях методического объединения, практических семинарах; 

в) активно участвовать в разработке открытых мероприятий, уроков, внеклассных занятий по 

предмету, стремиться к повышению уровня профессионального мастерства; 

г) каждому участнику методического объединения необходимо знать тенденцию развития 

методик преподавания предмета, знать Закон «Об образовании», нормативные документы по 

образовательной деятельности, требования к квалификации по разрядам оплаты, владеть 

основами самоанализа педагогической деятельности. 

6. Организация деятельности методического объединения учителей. 

Методическое объединение учителей избирает председателя и секретаря. 

План работы методического объединения разрабатывается и обсуждается на заседании 

методического совета школы. 

За учебный год проводится не менее 4-х заседаний методического объединения учителей; 

также практический семинар с организацией тематических  открытых уроков внеклассных 

мероприятий. 

Заседания методического объединения учителей оформляются в виде протоколов. В конце 

учебного года заместитель директора школы по методической работе анализирует работу 

методического объединения и принимает на хранение (в теч. 3-х лет) план работы, тетрадь 

протоколов заседаний методического объединения, отчет о проделанной работе. 

Данное Положение принимается на педагогическом совете и утверждается приказом 

директора школы. 
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